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Miasto Pita

URZA MIASTA PILY Pita, 4 kwietnia 2024 r.
64-920 PILA
plac Staszica 10

OP.2110.9.2024.1X

PREZYDENT MIASTA PILY
oglasza nabor
na dwa wolne stanowiska urzednicze
aplikant w Strazy Miejskiej w Pile,
z siedziba w Pile, ul. Zygmunta Starego 1 (dworzec PKP)

Wymagania niezbedne:

)
2)

obywatelstwo polskie;
ukonczone 21 lat;

3) wyksztatcenie $rednie;

4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umySlne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

5) nieposzlakowana opinia;

6) peltna zdoIno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;

7) sprawnos$¢ pod wzgledem fizycznym i psychicznym;

8) uregulowany stosunek do stuzby wojskowe;j;

9) znajomos¢ ustawy o strazach gminnych.

Wymagania dodatkowe:

1) znajomo$¢ przepisow niezbednych do wykonywania zadan na stanowisku, w tym
w szczegoOlno$ci ustaw: Prawo o ruchu drogowym; ustawa o utrzymaniu czystosci
i porzadku w gminach; kodeks wykroczen; ustawa o samorzadzie gminnym
(oraz wydanych na ich podstawie przepisow wykonawczych);

2) umiejetno$¢ redagowania pism urzedowych;

3) umiejetnosé pracy w zespole;

4) odporno$¢ na stres;

5) gotowo$¢ do doksztalcania si¢ i poglebiania wiedzy niezbednej do prawidlowego
wykonywania obowigzkdéw stuzbowych;

6) znajomos¢ topografii miasta Pita;

7) prawo jazdy min. kat. B.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) patrolowanie przydzielonego rejonu pod wzgledem utrzymania porzadku
1 czystoSci oraz rozpoznawanie zagrozen dla skutecznych przedsiewzig
prewencyjnych;

2) podejmowanie interwencji w sytuacjach zagrozenia zycia, zdrowia lub mienia,
a takze w przypadku naruszenia dobr osobistych ludzi;

3) podejmowanie interwencji na zlecenie organu samorzadowego, udzielanie

pomocy przy wykonywaniu czynnoSci stuzbowych wykonywanych przez
pracownikow administracji samorzadowej;
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4) wspblpraca z zarzadcami nieruchomosci oraz innymi instytucjami w zalezno$ci
od potrzeb wynikajacych z zagrozen wystepujacych w terenie;

5) ujawnianie i dokumentowanie wykroczen oraz stosowanie kar wobec 0sob
popetniajacych wykroczenia;

6) reagowanie na osoby nietrzezwe, oraz doprowadzanie ich do miejsca
zamieszkania lub innej placowki powotanej do tego celu;

7) zabezpieczenie miejsca  przestgpstwa, katastrofy lub  innego  podobnego
zdarzenia, albo miejsc zagrozonych takim zdarzeniom,;

8) zapewnienie bezpieczenstwa osobom i mieniu w siedzibie Urzg¢du Miasta;

9) dbatos¢ o powierzone mienie;

10) prowadzenie nakazanej dokumentacji;

11) wykonywanie innych zadan zleconych przez Komendanta.

Warunki pracy na stanowisku:
1) praca w systemie zmianowym;

2) praca patrolowo — interwencyjna na tereniec miasta w patrolach pieszych,
zmotoryzowanych, w tym takze wspdlnie z funkcjonariuszami Policji;

3) praca wymagajaca pelnej sprawnosci fizycznej i psychicznej;

4) stosowanie srodkdw przymusu bezposredniego;

5) korzystanie z urzadzen tacznosci radiowe;;

6) bezposredni kontakt z mieszkancami;

7) miejscem odpoczynku, przygotowania si¢ do stuzb, rozliczenia z postawionych zadan,
sporzadzania meldunkow z jej przebiegu itp. jest siedziba Strazy Migjskiej znajdujaca si¢
w budynku przy ulicy Zygmunta Starego 1 (dworzec PKP).

Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0séb
niepelnosprawnych ~ w  Urzedzie Miasta  Pity, W rozumieniu  przepisOw
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych, jest wyzszy
niz 6%.

Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny (wlasnorecznie podpisany) wraz z telefonem kontaktowym
lub e-mailem,;
2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;
3) kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie
i kwalifikacje zawodowe;
4) kserokopie S$wiadectw pracy dokumentujacych staz pracy lub zaswiadczenie
o zatrudnieniu w przypadku pozostawania w stosunku pracy;
5) o$wiadczenie kandydata (wlasnorgcznie podpisane) o:
a) posiadaniu obywatelstwa polskiego;
b) posiadaniu petnej zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych;
¢) korzystaniu z pelni praw publicznych;
d) braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;
e) posiadaniu nieposzlakowanej opinii;
f) stanie zdrowia pozwalajgcym na zajmowanie stanowiska, sprawnosci pod
wzgledem fizycznym i psychicznym;
6) zaswiadczenie o uregulowanym stosunku do shuzby wojskowej, kserokopia
ksiazeczki wojskowej (strona ze zdjeciem oraz przeniesienie do rezerwy);
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7) informacja dotyczaca przetwarzania danych wobec kandydata ubiegajacego sic¢
o prace w Urzegdzie Miasta Pity;

8) zgoda kandydata ubiegajagcego si¢ o prace w Urzgdzie Miasta Pily
na przetwarzanie danych osobowych dotyczacych jego osoby.

Wzér kwestionariusza, informacji dotyczacej przetwarzania danych, zgody
na przetwarzanie danych oraz oS$wiadczenia do pobrania na https:/bip.pila.pl/,
zakladka: Nabér na stanowiska —Nabér w Urzedzie.

Dodatkowe informacje dotyczace naboru:

Forme weryfikowania kompetencji kandydatéw ustali Komisja Rekrutacyjna, ktora moze
w szczegblnosci stosowaé nastgpujace narzedzia 1 techniki selekcji: test wiedzy
1 umiejetnosci, zadania symulacyjne oraz rozmowe kwalifikacyjna.

Kandydaci spelniajagcy wymagania formalne okreslone w ogloszeniu o naborze
zostang powiadomieni telefonicznie lub za pomoca poczty elektronicznej o terminie
1 miejscu naboru.

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ do Prezydenta Miasta Pily korespondencyjnie na
adres: Urzad Miasta Pily, plac Staszica 10, 64-920 Pita, osobiscie w siedzibie urzedu
(Kancelaria Gléwna pok. nr 7A) badz za pomoca Srodkéw komunikacji elektronicznej na
elektroniczng ~ skrzynk¢  podawczg na  platformie = ePUAP  (adres  skrytki:
/022j5e3gnq/SkrytkaESP) z wykorzystaniem kwalifikowanego podpisu elektronicznego Iub
profilu zaufanego.

Dokumenty nadestane poczta elektroniczng, nieopatrzone podpisem elektronicznym nie beda
rozpatrywane w procesie rekrutacji.

Przewidywane wynagrodzenie zasadnicze poczatkowe 4.242 zt brutto.

Dokumenty nalezy sklada¢ do dnia 15 kwietnia 2024 r.

Oferty, ktore wptyng do urzedu po wyzej okreSlonym terminie nie beda
rozpatrywane.

W przypadku przesylania dokumentow aplikacyjnych za posrednictwem operatora
pocztowego — za termin uznaje si¢ date faktycznego wpltywu kompletnych dokumentéw
aplikacyjnych do urzedu.

Informacje o zakwalifikowaniu si¢ do dalszego postgpowania konkursowego
kandydaci moga uzyska¢ po uptywie terminu skladania dokumentéw, pod
nr tel. 67 344 13 38 lub 67 210 42 37.

Informacja o wyniku naboru zostanie ogloszona na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej Urzgdu Miasta Pity (https:/bip.pila.pl/ zaktadka — Nabor na stanowiska — Nabor
w Urzedzie — Zakonczony nabdr na stanowiska w Urzedzie Miasta Pily) oraz na tablicy
informacyjnej w siedzibie urzedu, przez okres co najmniej 3 miesiecy.

Zastepca petnigcej funkcje
Prezydenta Miasta Pity
/-/ Monika Lukomska
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