Zarzadzenie Nr 2489(454)23
Prezydenta Miasta Pily
z dnia 6 grudnia 2023r.

w sprawie udzielenia upowaznienia pracownikowi Miejskiego OsSrodka Pomocy

Spolecznej w Pile

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2023r. poz. 40 z
pozn. zm.), art. 8a ust.1, art.8b-8c ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007r. 0 pomocy osobom uprawnionym do
alimentow (Dz. U. z 2023r. poz.1993 z p6zn. zm.) oraz po rozpatrzeniu wniosku dyrektora Miejskiego

Osrodka Pomocy Spotecznej w Pile zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Udziela si¢ Joannie Rewers — pracownikowi Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Pile, upowaznienia do :

1) przekazywania do biura informacji gospodarczej informacji gospodarczej o
zobowigzaniu lub zobowigzaniach dtuznika alimentacyjnego wynikajacych z tytutow, o
ktérych mowa w art. 28 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007r. 0 pomocy
osobom uprawnionym do alimentéw, w razie powstania zaleglosci za okres dtuzszy niz
6 miesigcy,

2) zamieszczania w Krajowym Rejestrze Zadtuzonych informacji, o ktorych mowa w
art. 8 ustawy z dnia 6 grudnia 2018 r. o Krajowym Rejestrze Zadlizonych
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1909 ), w zakresie zobowigzan, o ktorych mowa w art. 28 ust. 1
pkt 1 1 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do
alimentow, w przypadku gdy komornik nie prowadzi ich egzekucji, a zaleglo$é

powstata za okres dluzszy niz 3 miesigce.

§ 2. Upowaznienie niniejsze wygasa z chwilg jego cofniecia lub z dniem ustania

zatrudnienia w Miejskim O$rodku Pomocy Spotecznej w Pile.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorowi Miejskiego Osrodka

Pomocy Spotecznej w Pile.

§ 4. Zarzadzenie obowigzuje z dniem podpisania.
Pehigcy funkcje
Prezydenta Miasta Pity

/-/ Mateusz Daszkiewicz



Uzasadnienie
do Zarzadzenia Nr 2489(454)23
Prezydenta Miasta Pily
z dnia 6 grudnia 2023r.

w sprawie udzielenia upowaznienia pracownikowi Miejskiego Osrodka Pomocy

Spolecznej w Pile

Zgodnie z art. 8a ust.]1 ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom
uprawnionym do alimentow:

,1. Organ wilasciwy wierzyciela, ktory wyplacal $wiadczenia przyznawane w
przypadku bezskutecznosci egzekucji alimentow:

1) przekazuje do biura informacji gospodarczej informacj¢ gospodarcza o
zobowigzaniu lub zobowigzaniach dluznika alimentacyjnego wynikajacych z
tytutdow, o ktorych mowa w art. 28 ust. 1 pkt 1 1 2, w razie powstania zaleglosci za
okres dluzszy niz 6 miesiecy;

2) zamieszcza w Krajowym Rejestrze Zadtuzonych informacje, o ktérych mowa w
art. 8 ustawy z dnia 6 grudnia 2018 r. o Krajowym Rejestrze Zadluzonych (Dz. U. z
2021 r. poz. 1909), w zakresie zobowigzan, o ktérych mowa w art. 28 ust. 1 pkt 112, w
przypadku gdy komornik nie prowadzi ich egzekucji, a zaleglo$¢ powstata za okres
dtuzszy niz 3 miesigce.”.

Stosownie do art. 8b- art. 8c ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom
uprawnionym do alimentow:

,» Art.8b. Organ wilasciwy dluznika moze upowazni¢ w formie pisemnej swojego
zastepce, pracownika urzgdu albo kierownika os$rodka pomocy spotecznej, a w
przypadku przeksztatcenia os§rodka pomocy spotecznej w centrum ustug spotecznych na
podstawie przepisow ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spolecznych
przez centrum ushug spotecznych - dyrektora centrum ustug spotecznych, lub
kierownika innej jednostki organizacyjnej gminy, a takze inng osob¢ na wniosek
kierownika osrodka pomocy spotecznej, a w przypadku przeksztatcenia osrodka
pomocy spotecznej w centrum ustug spotecznych na podstawie przepisoOw ustawy z dnia
19 lipca 2019 r. o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych -
dyrektora centrum ustug spotecznych, lub innej jednostki organizacyjnej gminy do
podejmowania dziatan wobec dtuznikow alimentacyjnych, prowadzenia postgpowania i

wydawania w tych sprawach decyzji.



Art. 8c.Przepis art. 8b stosuje si¢ odpowiednio do organu wlasciwego wierzyciela w

zakresie realizacji obowigzku okreslonego w art. 8a ust. 1.”.

W ramach gminy Miasto Pita, ustawa z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o0 pomocy osobom
uprawnionym do alimentow jest realizowana w Miejskim Osrodku Pomocy Spoteczne;j
w Pile. Stad zasadnym jest by pracownik Osrodka posiadat ww. upowaznienie.

Bioragc to pod uwage, w celu sprawnej realizacji powyzszego zadania, wnosz¢ o

udzielenie takiego upowaznienia.

DYREKTOR
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Pile

/-/ Marzena Amza



