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My nizej podpisani pracownicy_ sktadamy petycje

dotyczaca redukcji etatéw pracowniczych.

W catej rozciggtosci nie mozemy sie zgodzi¢ z takimi decyzjami, poniewaz mimo
zmniejszonej liczba dzieci przyjetych do przedszkola, nie ulegajg zmianie Nasze dotychczasowe
obowiazki. Wraz ze zmniejszeniem stanu liczbowego dzieci nie ulegajg zmniejszeniu natozone
na Nas obowiazki tzn. sprzatanie, wsparcie nauczycieli w ich dziataniach wynikajgce z realizacji
zadann edukacyjno-wychowawczych, wychowawczo opiekuriczych przedszkola, odkazanie

sprzetow (zabawek, dywanoéw itp.)

Dotychczas pracowato na stanowiskach pracowniczych 15 i pét etatu przy obstudze
2000 m2 powierzchni do sprzatania i okoto 100 okien do mycia przynajmniej trzy razy do roku
(wymagajqcych uzycia drabin). W sytuacji zmniejszenia etatéw, powierzchnie do sprzatania sie
nie zmienity. Dodatkowo wspominamy, ze w zakresach naszych obowigzkéw sg m.in. wsparcie
nauczycieli, wychodzenie na wycieczki i spacery, wyjécia do ogrodu przedszkolnego co $cisle
wigze sie z przepisami BHP, odkazanie sprzetow uzywanych przez dzieci do zabaw, wydawanie
positkdw, karmienie, pomoc dzieciom niepetnosprawnych w zatatwianiu potrzeb bytowych.

Wiekszos¢ z wymienionych czynnosci jest kontrolowana przez SANEPID, zatem nie ma
mozliwosci pomijania tych zadan i zwigzanych z tym obowigzkéw.

Nadmieniamy rowniez, ze obecnie dzieci wymagajg wiekszej uwagi i pomocy niz
dawniej. Wigze sie to z brakiem samodzielnosci tychze, ich roznic rozwojowych, ktére stawiaja
przed nami nowe wyzwania.

ChcielibySmy réwniez zaznaczy¢, ze kadra pracownicza jest coraz starsza i zapewne
trudniej tym osobom znalei¢ inng prace. Sugerowanie takim osobom zmiany pracy nie jest

odpowiednim rozwigzaniem. Kazda z zatrudnionych oséb utozsamia sie z tym przedszkolem
i odnalezienie sig w nowych realiach jest niezwykle trudna i stresujaca.

Ponadto Nasze kategorie zaszeregowania zostaty obnizone, ktore w konsekwencji
skutkowac beda w przysztosci nizszymi uposazeniami.
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Pragniemy réwniez podkreslic, ze Nasze stanowisko podzielajg takie nauczyciele
pracujacy w przedszkolu, ktdérzy dostrzegaja znaczenie Naszej pracy dla prawidtowego

funkcjonowania placéwki.

Whnosimy zatem o rozwazenie Naszej petycji i rezygnacje z redukgji etatow.

Decyzja taka bytaby pokrzepiajaca zaréwno dla Nas, ale i dla catej spotecznosci przedszkolne;.

Opieka i edukacja najmtodszych mieszkaricéw Naszego miasta powinna by¢ zakwalifikowana
jako inwestycja a nie koszty.




